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CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

A ILUSTRISSIMA SENHORA PREGOEIRA DO MUNICIPIO DE PILAR DO
SUL - ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO ELETRONICO N° 42/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1416/2026

RECORRENTE: PERSONALE ESTRATEGIA & NEGOCIOS LTDA.
CNPJ n® 54.546.892/0001-50

RECORRIDA: I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA.
CNPJ n°® 60.185.251/0001-10

A empresa I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA.,
pessoa Jjuridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
60.185.251/0001-10, por intermédio de sua representante
legal, Sra. IDIONE MARIA MARKOSKI SWAROWSKI, vem,
respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, apresentar

suas

CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

interposto pela empresa PERSONALE ESTRATEGIA & NEGOCIOS
LTDA., requerendo, ao final, o ndo provimento do recurso e
a 1integral manutencdo da habilitacdo da Recorrida, pelos
fundamentos féaticos, documentais e Jjuridicos a seguir

expostos.



I - SINTESE DA CONTROVERSIA E DO EFETIVO ALCANCE DO RECURSO

A Recorrente insurge-se contra a decisdo que habilitou
a STRATO GESTAO ESTRATEGICA, formulando gquestionamentos
relacionados, essencialmente, a qualificacdo econdmico-
financeira, a individualizacdo da -equipe técnica, a
indicacédo de instalacdes e aparelhamento e a solucgédo

tecnoldégica prevista no Termo de Referéncia.

Entretanto, a andlise dos proéprios pedidos formulados

pela Recorrente é reveladora.

Em seu pedido final, a Personale ndo demonstra
categoricamente a inexisténcia material dos requisitos. Ao
contrario, requer a 1nabilitacdo “caso confirmada a
auséncia” de algum requisito, reconhece expressamente que a
STRATO foi constituida em 01/04/2025 e, por 1sso, esté
sujeita a regra das empresas com menos de dois anos,
afastando a tese inicial de necessidade de dois exercicios
contdbeis. A prépria Recorrente reconhece, ainda, que a
documentacdo indica profissional da area de Tecnologia da
Informacéo, passando a questionar especificamente a

individualizacdo documental dos demais perfis técnicos.

Portanto, parcela significativa do recurso néo
evidencia descumprimento material Jj& comprovado, mas

formula pedidos de verificagdo e aprofundamento documental.
Essa distincdo é essencial.

Ndo se pode equiparar auséncia efetivamente comprovada
de capacidade a mera necessidade de esclarecer,
correlacionar, individualizar ou confirmar documentacédo
referente a condicdes que jé& existiam quando da abertura do

certame.



II - DO REGIME JURIDICO APLICAVEL: LEI N° 14.133/2021,
VERDADE MATERIAL E VEDACAO AO FORMALISMO EXCESSIVO

o

O presente certame ¢é regido pela Lei Federal n
14.133/2021, razdo pela qual a anadlise deve ser realizada
de acordo com o regime Jjuridico atualmente vigente,

notadamente os arts. 12, 64, 67 e 69.

O art. 12, III, da Lei n° 14.133/2021 dispde
expressamente que o desatendimento de exigéncias meramente
formais, quando n&o comprometa a afericdo da qualificacéo
do licitante ou a compreensdo da proposta, ndo determina o

afastamento da licitacéo.

O art. 64, por sua vez, admite expressamente
diligéncia destinada a complementacdo de informacdes
necessarias a apuracdo de fatos existentes a época da
abertura do certame, e seu § 1° permite o saneamento de
erros ou falhas que nédo alterem a substéncia ou a validade

juridica dos documentos.

A Jjurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido é

ainda mais especifica.

No Acdrddo n° 1.211/2021 - Plendrio, o TCU assentou
que a vedacdo a Jjuntada de documento novo ndo alcanca
documento gque apenas comprove condigcdo ja existente gquando
da apresentacdo da proposta, devendo esse documento ser
solicitado e avaliado pelo Pregoeiro quando sua auséncia

tiver decorrido de equivoco ou falha.

(o)

0O mesmo entendimento foi reiterado no Acdérddo n
2.443/2021 - Plenario, segundo o qual documento apresentado
em diligéncia pode atestar condicéao de habilitacéo

preexistente a sessdo publica.



Mais recentemente, o préprio TCU voltou a reproduzir,
em decisdo de 2026, a orientacdo de que devem ser saneadas
falhas que ndo modifigquem a substéncia dos documentos e de
que a juntada destinada a comprovar condicdo preexistente

ndo viola a isonomia.
Assim, a premissa correta para julgamento do recurso é:

somente uma auséncia material efetivamente demonstrada e
insuscetivel de saneamento poderia justificar a
inabilitacéo; davida documental acerca de condicéo
preexistente deve ser esclarecida a luz do art. 64 da Lei

n° 14.133/2021.

III - DA VINCULAGCAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: A
ADMINISTRAGCAO TAMBEM NAO PODE CRIAR EXIGENCIAS POSTERIORES

A Recorrente 1invoca reiteradamente a vinculacdo ao

instrumento convocatério.
A STRATO concorda integralmente com esse principio.

Justamente por isso, ndo se pode utilizar a vinculacéo
ao edital para acrescentar requisitos, documentos ou formas
de comprovacao que nao tenham sido previamente

estabelecidos.

O edital definiu, no item 7.4.4.2.1, gque a equipe
técnica poderd ser “permanente ou a ser disponibilizada
para a execugdo dos servigos”, admitindo a comprovacdo por
curriculos, certificados e/ou registros nos respectivos
conselhos de classe. Também definiu os trés perfis técnicos

minimos.

A expressédo utilizada é deliberadamente ampla.



Nédo existe no edital exigéncia de que todos os
profissionais sejam empregados permanentes da licitante

antes da contratacdo.

A jurisprudéncia do TCU é consolidada no sentido de
ndo ser necessario vinculo empregaticio prévio, admitindo
contrato de prestacdo de servicos e, conforme o caso,
declaracdo de futura contratacdo acompanhada da anuéncia do

profissional.

Em decisdo de 2024, o TCU chegou a registrar dque a
comprovacgdo de vinculo com o responsavel técnico deve, em
regra, ser exigida apenas por ocasido da assinatura
contratual, para ndo criar O&nus antecipado e restricéo

desnecessaria a competicéao.

A  préopria Lei n°® 14.133/2021 determina gque o©Os
profissionais indicados participem da execugdo e admite sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente

ou superior, mediante aprovacdo administrativa.

Portanto, a analise da equipe técnica deve respeitar a
redacdo efetiva do edital, e ndo uma interpretacdo mais

restritiva formulada depois da abertura da competicéo.

IV - DA QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.1. DA INEXIGIBILIDADE DE DOIS EXERCICIOS CONTABEIS

Esse ponto deve ser <considerado definitivamente

superado.

A STRATO foi constituida em 01/04/2025, conforme Termo

de Abertura de sua escrituracdo e atos empresariais.



O item 7.4.3.2 do edital exige demonstracdes dos dois
ultimos exercicios, mas estabelece expressamente que a
exigéncia se 1limita ao Ultimo exercicio quando a pessoa

juridica tiver menos de dois anos de constituigéo.

Essa disposicdo reproduz exatamente o art. 69, § 6°,

da Lei n® 14.133/2021.

A propria Recorrente reconheceu expressamente esse
fato em seus pedidos, abandonando a tese inicial de

obrigatoriedade de dois exercicios.

Consequentemente, o exercicio encerrado em 31/12/2025

& o exercicio contabil exigivel da STRATO.

Nédo existe fundamento legal para exigir demonstracdo
referente a periodo em gque a prépria sociedade sequer

existia.

4.2. DA EXISTENCIA EFETIVA DE ESCRITURAGAO CONTABIL E DE
AUTENTICAGAO PERANTE A JUNTA COMERCIAL

Também n&o procede qualquer afirmacdo de inexisténcia
de escrituracéo, auséncia de registro contéabil ou

apresentacdo de documentacdo apdcrifa.

A STRATO possui Livro Razdo n° 1, cujo Termo de

Abertura identifica:

a razdo social; CNPJ; NIRE; data de arquivamento dos atos
constitutivos; contador responsavel; CRC; e declaracdo de
responsabilidade quanto ao atendimento das formalidades

legais.



O respectivo Termo de Encerramento registra
expressamente que o Livro Razdo serviu a escrituracdo da

empresa no periodo de 01/04/2025 a 31/12/2025.

Esse periodo coincide precisamente com o Termo de
Autenticacdo - Livro Digital, emitido no admbito do
Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integracdo/Junta Comercial do Estado de Alagoas, que

registra:

Tipo de Livro: RAZAO; Numero de Ordem: 1; Periodo de
Escrituracdo: 01/04/2025 a 31/12/2025; autenticacdo n°
12612845868; protocolo n°® 260346411, além da identificacéo

da empresa e do contador responséavel.

H&, portanto, correspondéncia objetiva entre o Livro

Razdo n°® 1 e o Termo de Autenticacdo oficial.

O profissional responsédvel, Fernando da Silva Junior,
registro AL-008076/0-7, ©possui Certiddo de Habilitacéao
Profissional emitida pelo Conselho Regional de
Contabilidade de Alagoas, documento dque, em sua pagina
Uinica, certifica sua habilitacdo para o exercicio da
profissdo contdbil e estava valido durante o periodo do

certame.

Dessa forma, é incompativel com o conjunto documental
qualificar genericamente a escrituracdo como inexistente,

ficticia ou sem autenticacéao.

Se a Administracdo entender necessidria confirmacéo
especifica gquanto a modalidade escritural aplicavel a
empresa — inclusive Livro Didrio, Razdo ou eventual ECD —,
trata-se de questdo técnico-contabil destinada a esclarecer

escrituracdo referente a 2025 j& existente e autenticada



anteriormente ao certame, enquadrando-se diretamente no art.

64 da Lei n° 14.133/2021.

A apresentacdo, em diligéncia, de documento destinado
apenas a comprovar ou esclarecer situacdo econdmico-
financeira preexistente ¢é expressamente admitida pela

jurisprudéncia do TCU.

4.3. DO BALANGCO PATRIMONIAL E DA BOA SITUAGAO FINANCEIRA
OBJETIVAMENTE DEMONSTRADA

0 Balanco Patrimonial encerrado em 31/12/2025,
subscrito pelo contador responsavel e pela sbécia-

administradora, apresenta os seguintes valores:

Ativo Total: RS$ 381.550,06

Ativo Circulante: R$ 381.550,06
Passivo Circulante: R$ 17.581,76
Patriménio Liquido: R$ 363.968, 30.

O edital determina a afericdo pelos seguintes

indicadores:

Liquidez Geral igual ou superior a 1,00; Liquidez Corrente
igual ou superior a 1,00; e Endividamento igual ou inferior

a 0,50.
A documentacdo apresentada pelo contador j& registra:

Liquidez Corrente = 21,70
Liquidez Geral = 21,70.

Quanto ao Endividamento, embora a declaracdo auxiliar
tenha wutilizado a nomenclatura “Solvéncia Geral” como

terceiro indicador, 0o indice exigido pelo edital ¢é



diretamente aferivel a partir dos wvalores constantes do

Balanco originalmente apresentado:

Endividamento = (Passivo Circulante + Exigivel a Longo
Prazo) + Ativo Total
Endividamento = R$ 17.581,76 + R$ 381.550,06

0,0461.

4

Endividamento
O limite editalicio é 0,50.

Logo, o indice da STRATO corresponde a aproximadamente
4,61%, muito inferior ao limite estabelecido pela prépria

Administracéo.

Ndo existe qualquer alteracdo posterior de Ativo,

Passivo ou Patrimdénio.

Trata-se apenas da aplicacdo da fdérmula do préprio

edital aos numeros que ja integravam o Balanco.

A Lei n® 14.133/2021 estabelece que a habilitacédo
econbmico-financeira deve ser objetiva e fundada
precisamente nos coeficientes e indices estabelecidos no

edital.

Portanto, eventual necessidade de formalizar o calculo
do Endividamento em declaracdo apartada do contador possui

cardter confirmatédrio, ndo constitutivo.

4.4. DA DRE E DA NECESSIDADE DE TRATAMENTO TECNICO - NAO DE
PRESUNGAO DE NULIDADE

A Recorrente também formula gquestionamentos sobre a

Demonstracdo do Resultado do Exercicio.



A DRE apresentada contém Receita Bruta de
RS 547.364,00, Receita Liquida de R$ 459.785,76, despesas
operacionais de R$ 469.383,18 e Resultado do Exercicio
indicado em RS 63.968, 30, além de rubricas cuja

apresentacdo pode demandar esclarecimento contéabil.

O Livro Razdo contém registros correspondentes de
receita de prestacdo de servicgos, tributos/deducdes,
despesas, fornecedores, obrigacdes tributdrias e lucros

acumulados.

A  STRATO né&o pretende substituir a avaliacéo

profissional do contador por argumentacdo juridica.

O ponto juridicamente relevante é outro: uma aparente
inconsisténcia de classificacdo, transcricdo ou composicgédo
de conta contdbil deve ser submetida a esclarecimento
técnico, e ndo presumida automaticamente como fraude,
inexisténcia do balanco ou incapacidade econbémico-

financeira.

Alids, a proéopria Recorrente formulou pedido para que
seja realizada andlise técnica das demonstracgdes quanto as

questdes contidbeis apontadas.

Portanto, a prépria pretensdo recursal reconhece que a
questdo demanda exame técnico, ndo uma presuncdo automética

de nulidade.

Se a A4rea contdbil municipal considerar necessario
esclarecimento, poderd solicitéd-lo ao contador responséavel
por meio do art. 64 da Lei n°® 14.133/2021, sem que 1isso
represente modificacdo posterior da situacdo patrimonial de

2025.



V - DA QUALIFICAGCAO TECNICO-OPERACIONAL DA STRATO

O item 7.4.4.1 do edital exige comprovacdo de aptidéo
mediante atestados ou declaracdes de capacidade técnica,
incluindo experiéncia em consultoria e assessoria de gestéo

de saude publica para 6rgdos da Administracdo Publica.

A documentacdo da STRATO demonstra atuacao concreta e

compativel.

Atestado emitido pelo Instituto Fortalecendo a Saude
registra que a empresa presta, desde abril de 2025,
servicos de assessoramento técnico-operacional nos campos
da gestdo da saude, gestdo de projetos e tecnologias
aplicadas aos processos institucionais, abrangendo sistemas
computacionais, integracdo de dados e acompanhamento de

indicadores.

O mesmo atestado registra equipe com qualificacdo em
dreas como engenharia de software, gestdo e organizacdo de
servicos de saude, administracdo publica, governanca em
saltde, gestdo de informacdo e gerenciamento de projetos e

processos.

Além disso, a STRATO possui contrato com o Municipio
de Bandeirante/SC especificamente para assessoria e
consultoria nos programas de salUde, controle social e

capacitagdo das equipes de Atencdo Primdria a Saude.

A execucdo contratual da empresa também envolve
assessoria direta a Secretarias Municipais de Saude,
sistemas oficiais do SUS, indicadores da Atencdo Priméaria,
planejamento e execucdo financeira. Em S&o Bernardino/SC,
por exemplo, relatdério contratual identifica a STRATO como
contratada e Graciliana Elise Swarowsky como responséavel

técnica da atuacgdo junto a Secretaria Municipal de Satde.



Em Belmonte/SC, igualmente hé& registro de atuacdo da
STRATO e de sua responsavel técnica em assessoria
especializada de gestdo puUblica de satde diretamente a

Secretaria Municipal de Satde.

Portanto, n&do se sustenta uma alegacdo genérica de

auséncia de aptidédo técnico-operacional da pessoa Jjuridica.

VI - DA EQUIPE TECNICA MULTIDISCIPLINAR

6.1. DO PROFISSIONAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Ndo existe controvérsia material remanescente nesse

ponto.

A prépria Personale reconhece, em seu pedido final,
que a documentacdo da Recorrida indica profissional da area

de Tecnologia da Informacgdo.

O recurso, portanto, ndo pode servir posteriormente
para sustentar inexisténcia desse perfil gque a proépria

Recorrente reconheceu como indicado.

6.2. DA QUALIFICACAO DE GRACILIANA ELISE SWAROWSKY PARA AS
ATIVIDADES DE SAUDE, APS, EDUCACAO E CAPACITACAO

Quanto a profissional GRACILIANA ELISE SWAROWSKY, o
conjunto documental ¢é amplo, histdérico e anterior a

licitacéo.

A profissional é Bacharel em Enfermagem, com formacédo

concluida em 2007.



Sua documentacédo académica também registra
Licenciatura Plena, elemento diretamente relacionado a
formacdo pedagbdgica e educacional. A profissional possui o
Titulo de Especialista em Gestdo em Saude e Enfermagem do

Trabalho.

Possui ainda Mestrado em Enfermagem, em area de
concentracdo relacionada a Politicas e Praticas em Saude e

Enfermagem, concluido em 2011.

Ficha Cadastral comprova sua admissdo em 06/01/2016,
mediante wvinculo estatutario civil, no cargo efetivo de
Professor Assistente, lotada no Centro de Ciéncias da Saude
da Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas, e

em 2026, a profissional permanecia ativa, no mesmo cargo

Logo, ha& comprovagdo oficial de mais de dez anos de
atuagdo profissional continuada em instituigdo publica

especializada em Ciéncias da Saude.

Declarag¢des oficiais da UNCISAL também comprovam

docéncia nas disciplinas Bases para Intervencdo na Atencdo

em Saude I - BIAS I e Bases para Intervencdo na Atencdo em
Saude IV - BIAS IV, esta ultima com carga de 16 horas
semanais.

O Plano de Ensino da BIAS I demonstra 80 horas de
atividades tedbricas e praticas, com contetdo diretamente
relacionado a assisténcia e organizacdo dos servicos de

saude.

O contetdo contempla acolhimento, visita domiciliar,
busca ativa, educacdo em saude, acdes individuais e
coletivas de promocao da saude, reconhecimento do
territdério e organizacdo dos servicos, além de atividades

praticas.



Também héa registro de estratégias pedagdgicas
diversificadas, incluindo discussdo em pequenos grupos,

vivéncia préatica, semindrios e estudo dirigido.

Esse conjunto nd&o deve ser analisado de maneira

fragmentada.

H& graduacd&o assistencial, formacdo pedagdgica, pdbds-
graduacdo stricto sensu em saude, mais de dez anos de
atividade funcional, experiéncia docente em intervencdo em
saude e pratica de conteidos materialmente aderentes as

acdes de Atencdo Primaria e educacdo em saude.

O edital, ademais, ndo estabeleceu que a expresséao
“formagdo em Educagdo Permanente” somente poderia ser
comprovada por certificado com titulo literal especifico,
nem fixou instituicdo, nomenclatura ou carga horadria minima
para tal formacao. Determinou comprovagao mediante

curriculos, certificados e/ou registros profissionais.

Ndo ¢é Jjuridicamente admissivel transformar, na fase
recursal, uma expressdo genérica do edital em exigéncia
documental mais restritiva do que aquela previamente

divulgada.

Caso persista duvida apenas quanto a correlacdo formal
entre determinada experiéncia e a terminologia utilizada no
edital, trata-se, novamente, de hipdétese apropriada para

diligéncia sobre fatos profissionais preexistentes.

6.3. DO PERFIL DE EXPERIENCIA EM GESTAO DE SAUDE PUBLICA

A Recorrente igualmente pede que seja individualizado
o profissional correspondente ao perfil de experiéncia em

gestdo de saude publica.



Importa  observar, primeiro, gque O recurso nao
demonstra que tal profissional inexiste. Seu pedido é para
que a Administracédo identifique e correlacione 0s

documentos comprobatdrios.

Segundo, o edital ndo exige que o profissional jé
integre vinculo empregaticio permanente com a empresa. Ao

A\Y

contrario, admite expressamente equipe a ser

disponibilizada para a execugdo”.

Terceiro, caso a Administracdo considere insuficiente
a individualizacéo originalmente apresentada, a
jurisprudéncia do TCU admite que se peca, em diligéncia,
documento destinado a comprovar condig¢do que o profissional
j& detinha na data da sessdo, sem dgque 1isso constitua

criacdo posterior de habilitacdo.

Essa possibilidade ndo autoriza a STRATO a adquirir

posteriormente experiéncia que ndo existisse em 11/09/2026.

Significa apenas que, se a experiéncia Jja existia, sua
comprovagdo documental ou correlacdo mais explicita pode

ser solicitada para apuracdo da verdade material.

Esse é precisamente o limite estabelecido pelo art. 64

da Lei n°® 14.133/2021.

A consequéncia juridicamente proporcional, diante de
eventual duvida de individualizacdo, é a diligéncia, e né&o

a presuncdo de inexisténcia do profissional.

VII - DAS INSTALAGCOES, ESTRUTURA E APARELHAMENTO

O item 7.4.4.2 menciona indicacd&o do pessoal técnico,

instalagdes e aparelhamento adequados e disponiveis.



Todavia, o edital ndo definiu uma lista minima de
equipamentos, ndo exigiu propriedade de sede em Pilar do
Sul, ndo determinou apresentacdo de fotografias, notas
fiscais, inventario de computadores ou qualquer formuldrio

especifico de comprovacéao.

A natureza do servico também ndo pode ser ignorada.

O Termo de Referéncia prevé execugcdo hibrida, com
visitas presenciais e suporte remoto, e estabelece
expressamente que a Administracdo disponibilizara a futura
contratada acesso aos dados, sistemas, documentos e locais

de trabalho necessarios ao desenvolvimento das atividades.

Além disso, o atestado técnico apresentado pela STRATO
comprova atuacéo com plataformas digitais, Sistemas
computacionais, integracéo de dados, seguranca da

informacdo e solucdes informatizadas em ambientes de saude.

Portanto, ndo hé& fundamento para impor, depois da
disputa, forma de comprovacdo material que o edital néo

especificou.

Se Vossa Senhoria entender necessaria confirmacéo
adicional acerca da disponibilidade operacional, a medida

apropriada é diligéncia.

Curiosamente, a prépria Recorrente transcreve
entendimento segundo o qual duvidas sobre instalacdes e
aparelhamento podem ser verificadas mediante diligéncia

complementar.

Assim, seu ©proéprio fundamento Jjuridico afasta a

pretensdo de inabilitacdo automéatica.



VIII - DO SOFTWARE DE MONITORAMENTO: OBRIGACAO DE EXECUGCAO
NAO SE CONFUNDE COM DOCUMENTO DE HABILITAGCAO

A alegacgdo relativa ao software deve ser rejeitada

como causa de inabilitacéo.

O item 1.5 do Termo de Referéncia efetivamente prevé a
disponibilizacdo de solucgdo tecnoldgica integrada ao e-SUS
APS, com monitoramento de indicadores, leitura de banco de

dados, dashboards, relatdrios e outras funcionalidades.

Todavia, a secédo especifica de qualificagdo técnica do

edital ndo exige:

prova de conceito; licenca prévia; demonstracdo do sistema;
acesso de teste; prints; catédlogo; ficha técnica;
homologacdo; instalacédo; ou apresentacdo funcional do

software como documento de habilitacéo.

O edital limitou os documentos técnicos aos atestados

de capacidade e a equipe multidisciplinar.

A proéopria Lei n° 14.133/2021 prevé que prova de
conceito, exame de conformidade, amostra ou teste técnico
do licitante provisoriamente vencedor podem ser realizados

desde que previstos no edital.

No Pregdo n° 42/2026 nd&o foi instituida fase

especifica de prova de conceito para o software.

Cria-1la posteriormente violaria exatamente 0s
principios da vinculacdo ao edital e do julgamento objetivo

invocados pela Recorrente.

Outro aspecto é igualmente relevante: a solucdo devera
acessar banco de dados e sistemas municipais, e o préprio

Termo de Referéncia estabelece que a Administracéo



fornecerd a contratada os acessos necessarios durante a

execugéao.

A obrigacdo de disponibilizar o software permanece
integralmente assumida pela STRATO e poderd ser fiscalizada

durante a contratacéao.

O gue ndo se pode fazer é converter uma obrigacdo de
execugdo em requisito documental de habilitacdo dque o

edital ndo criou.

A prépria Personale, em seus pedidos, ndo requer pura
e simplesmente inabilitacd&o por auséncia de software; pede
andlise da aderéncia da solucdo e aplicacdo da consequéncia
“caso haja desconformidade da proposta ou descumprimento de

requisito técnico exigivel na fase correspondente”.

A ressalva utilizada pela prdépria Recorrente confirma
exatamente a tese da STRATO: cada exigéncia deve ser

aferida na fase correspondente prevista no edital.

IX — DA CONTRADICAO ENTRE A TESE DE INABILITAGCAO AUTOMATICA
E OS PROPRIOS PEDIDOS DA RECORRENTE

O recurso adota, em sua fundamentacdo, linguagem de

suposta nulidade absoluta.

Entretanto, seus pedidos finais s&o muito mais

cautelosos.
A Personale:

reconhece a regra de um uUnico exercicio contédbil; pede
andlise técnica da escrituracdo e da DRE; reconhece a

existéncia do profissional de TI; pede individualizacdo dos



demais profissionais; admite expressamente diligéncia nos
limites do art. 64; e condiciona a anadlise do software a

fase em que o requisito seja efetivamente exigivel.

Logo, o proprio recurso demonstra gue ndo existe a
certeza de descumprimento insandvel que seria necessaria

para justificar a medida extrema da inabilitacgéo.

O qgque existe s&o questionamentos documentais e

técnicos.
Questionamento ndo equivale a prova.

E, sob a Lei n° 14.133/2021, duvida sobre documento
referente a situacdo preexistente deve ser solucionada
mediante andlise técnica e, qguando necesséario, diligéncia

fundamentada.

X - DO INTERESSE PUBLICO, JULGAMENTO OBJETIVO E
PROPORCIONALIDADE

O processo licitatdério ndo existe ©para produzir

exclusdes por formalidades desprovidas de impacto material.

A Lei n°® 14.133/2021 determina simultaneamente a
selecdo da proposta apta a gerar o resultado mais vantajoso,

o0 tratamento isondmico e a justa competicéo.
Isso ndo significa tolerar auséncia de capacidade.
Significa distinguir:

incapacidade material de necessidade de esclarecimento

documental.



No presente caso, ha documentacao demonstrando
existéncia juridica, experiéncia operacional, contratos
publicos na &rea de gestdo em saude, atuacdo em Atencéo
Primadria, equipe multidisciplinar, formacdo profissional,
escrituracéo contébil autenticada, patriménio liquido
expressivo e indices econdmico-financeiros substancialmente

superiores aos minimos exigidos.

Ndo foi demonstrado pela Recorrente que a STRATO

adquiriu qualquer dessas condicgdes apds a sesséo.

A pretensdo recursal, na maioria de seus pontos, &
justamente no sentido de que a Administracdo aprofunde a

verificacdo documental.

Portanto, mesmo na hipbdtese de Vossa Senhoria
considerar algum documento merecedor de esclarecimento
adicional, a solucdo Jjuridicamente adequada e respaldada
pelo TCU é a diligéncia destinada a comprovacdo de condicéo

preexistente, jamais a inabilitacdo automatica.

XI - QUADRO-SINTESE PARA JULGAMENTO DO RECURSO

Alegagédo da Situagdo objetivamente Consequéncia
Recorrente verificada juridica
Deveriam existir STRATO constituida em Exigivel somente
. P 01/04/2025; o préprio 2025, conforme item
dois exercicios
1 recurso reconhece a regra de 7.4.3.2 e art. 69, §
contabeis . o
menos de dois anos. 6°.

Afasta-se alegacgéo
. i . H& Livro Razdo n° 1 de 01/04 _ 0¢ inexisténcia.
Escrituracdo seria Eventual questdo de
. . a 31/12/2025 e Termo de .
inexistente ou . - . modalidade
irregular Autenticacdo oficial escritural é
g correspondente da JUCEAL. P
passivel de
andlise/diligéncia.
LC = 21,70; LG = 21,70;

.. , Boa situacéao
P , . Endividamento calculavel . .g
Indices econbmico- financeira

. . pelos valores do BP = .
financeiros ) L. materialmente
0,0461, diante do maximo de
demonstrada.

0,50.

Inconsisténcia da Existe escrituracéo e Eventual duvida deve



Instalacgdes/aparel

Alegagédo da Situagdo objetivamente Consequéncia

Recorrente verificada juridica
DRE registros subjacentes; a ser submetida ao
prépria Recorrente pede contador/diligéncia,
andlise técnica. ndo presumida como
nulidade.

A prépria Recorrente

. . Ponto materialmente
reconhece que o profissional

Auséncia de

rofissional de TI o . superado.
p estda indicado. p
Graduacdo em Enfermagem, Conjunto probatdrio
Auséncia de Licenciatura, Mestrado, consistente;
ualificacio em vinculo efetivo desde 2016, eventual correlacdo
qAPS/Edu§; 50 BIAS I/IV e Plano de Ensino terminolégica é
¢ com conteudos praticos de saneavel por
APS e educacdo em saude. diligéncia.
Recurso pede Se a Administracéo
s . I . ~ ~ desejar maior
Auséncia de individualizacdo, mas néao indiviéualiz; 50
profissional de demonstra inexisténcia; cabe dili éngia,
gestdo edital admite equipe a ser g

sobre condicédo

disponibilizada. '
isponibiliz preexistente.

Objeto hibrido e
tecnoldgico; atestado

comprova atuacgdo com
sistemas e plataformas;

N&do h& fundamento
para criar nova
forma de

hamento . < o comprovacgao;
edital ndo definiu mbrovacac;
) .. subsidiariamente,
inventario ou formato A .
;o diligéncia.
especifico.
Ndo constitui causa
Software estd no objeto/TR, auténoma de
Software néo mas o edital ndo instituiu inabilitacdo. A
apresentado prova de conceito ou obrigacdo permanece
demonstracdo na habilitacdo. para a execugdo

contratual.

XII - DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, requer a I M M SWAROWSKI STRATO

GESTAO ESTRATEGICA LTDA.:

1. o conhecimento das presentes contrarrazées e, no
mérito, o NAO PROVIMENTO do recurso administrativo
interposto por PERSONALE ESTRATEGIA & NEGOCIOS LTDA.,
com a integral manutengdo da decisdo que habilitou a
STRATO GESTAO ESTRATEGICA no Pregdo Eletrdénico n°
42/2026;

2. seja reconhecido que, tendo a Recorrida sido

constituida em 01/04/2025, sua documentacdo econdmico-



financeira se limita ao Ultimo exercicio social, na
forma do item 7.4.3.2 do edital e do art. 69, § 6°, da
Lei n° 14.133/2021;

. seja afastada qualquer afirmacdo de inexisténcia de
escrituracdo, considerando a existéncia do Livro Razéo
n°® 1 e de respectivo Termo de Autenticacdo oficial
referente ao periodo de 01/04/2025 a 31/12/2025;

. seja reconhecido o atendimento material aos indices de
Liquidez Geral e Ligquidez Corrente e a possibilidade
de afericgdo objetiva do Endividamento, aproximadamente
igual a 0,0461, a partir dos préprios valores
patrimoniais j& apresentados;

. quanto a qualquer aspecto técnico-contdbil que Vossa
Senhoria entenda merecer esclarecimento adicional,
especialmente modalidade da escrituracéo ou
classificacdo de rubricas da DRE, seja promovida
andlise pelo setor competente e, se necesséario,
diligéncia junto ao profissional contédbil responséavel,
sem presuncdo antecipada de invalidade;

. seja reconhecida a capacidade técnico-operacional da
STRATO a partir dos atestados e contratos relativos a
assessoria e consultoria de gestdo de saude publica e
capacitacdo de equipes de Atencdo Priméaria;

. seja reconhecido que o préprio recurso admite a
indicacdo de profissional da &rea de Tecnologia da
Informacdo;

. seja analisado conjuntamente o acervo académico,
funcional e profissional de Graciliana Elise Swarowsky,
compreendendo graduacao em Enfermagem, formacao
pedagdgica, Mestrado em Enfermagem, vinculo
estatutdrio superior a dez anos em instituicdo publica
de Ciéncias da Saude, atividades docentes e praticas
relacionadas a intervencdo, promocdo e educacdo em

saude;



10.

11.

12.

13.

14.

. seja reconhecido que o edital permite expressamente

equipe técnica permanente ou a ser disponibilizada
para a execugdo, ndo se admitindo criacdo posterior de
obrigacdo de vinculo empregaticio ou modalidade de
contratacdo ndo prevista;

na hipbétese de Vossa Senhoria considerar
insuficiente a individualizacdo documental de algum
integrante da equipe, requer-se subsidiariamente
diligéncia destinada a comprovacdo de qualificacdo e
experiéncia Jja& existentes na data da sessdo publica,
nos termos do art. 64 da Lei n° 14.133/2021 e da
jurisprudéncia consolidada do TCU;

seja rejeitada a tentativa de transformar a
solucdo de software prevista como componente do objeto
em requisito autdnomo de habilitacdo, uma vez que O
edital n&o instituiu prova de conceito, demonstracéo
operacional, apresentacdo de licenca ou homologacéo
prévia da ferramenta;

quanto as instalagcdes e aparelhamento, seja
observado estritamente o contetdo do edital e a
natureza do servico contratado, vedada a <criacéo
posterior de forma de comprovagdo ndo estabelecida no
instrumento convocatdrio;

sejam rejeitadas conclusdes de fraude, falsidade,
incapacidade ou nulidade que ndo estejam apoiadas em
comprovagdo técnica objetiva, especialmente diante da
existéncia de documentos expedidos ou autenticados por
universidades publicas, Governo do Estado, Conselho
Regional de Contabilidade, Junta Comercial e pessoas
juridicas contratantes;

subsidiariamente e apenas caso persista duvida
objetiva quanto a qualquer aspecto documental, seja
determinada diligéncia antes de eventual decisdo de

inabilitacdo, limitada a confirmacdo de fatos e



condicdes preexistentes a abertura do certame,

conforme art. 64, inciso I e § 1°, da Lei n°
14.133/2021 e Acbrddos n°® 1.211/2021 e n° 2.443/2021
do TCU;

15. por fim, seja mantida integralmente a habilitacgéo

da I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA.,
com © regular prosseguimento do Pregdo Eletrdénico n°
42/2026, em observadncia aos principios da legalidade,
vinculacdo ao instrumento convocatdrio, Julgamento
objetivo, isonomia, competitividade, razoabilidade,
proporcionalidade, seguranca Jjuridica e selecdo da
proposta apta a produzir o resultado mais vantajoso

para a Administracéo.

Termos em que,
Pede deferimento.

Paripueira/AL, 17 de setembro de 2026.

Documente assinado digitalmente

b IDIONE MARIA MARKOSKI SWAROWSKI
g » Data: 17/09/2026 12:56:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

IDIONE MARIA MARKOSKI SWAROWSKI
Sécia Administradora
I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA.
CNPJ n® 60.185.251/0001-10
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Termo de Abertura

Nome do Livro: BALANCO DE ABERTURA
N2 de Ordem: 1

O presente livro do tipo BALANGCO DE ABERTURA contém registros numerados, do n® 01 ao n® 04, e servira para

a escrituragdo dos langamentos proprios da empresa | M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA
LTDA, municipio Paripueira, CNPJ n® 60.185.251/0001-10, Namero de Registro (NIRE) 27201611115.

Data do arquivamento dos atos constitutivos: 01/04/2025
Ato constitutivo: 27101663555

Paripueira, 01/04/2025

FERNANDO DA SILVA JUNIOR | MM SWAROWSKI STRATO GESTAO
PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE ESTRATEGICA LTDA
CRC/AL 008076/0 -7 PESSOA JURIDICA

CNPJ 60.185.251/0001-10



EMPRESA: M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA
CNPJ: 60.185.251/0001-10
ENDERECO:R EM PROJETO A - LOT. ACQUAVILLE, 92 - COSTA BRAVA - CEP:
57.935-000 - PARIPUEIRA/AL

BALANCO PATRIMONIAL 31/12/2025

Descrigao

2025

PASSIVO CIRCULANTE

ATIVO CIRCULANTE R$ 381.550,06
DISPONIVEL R$ 225.751,86

CAIXA GERAL R$ 36.894,20
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 188.857,66
CLIENTES R$ 155.798,20
DUPLICATAS A RECEBER R$ 155.798,20

R$ 17.581,76

FORNECEDORES

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

R$ 15.698,00

R$ 1.883,76

IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER

R$ 1.883,76

PATRIMONIO LIQUIDO R$ 363.968,30
CAPITAL SOCIAL R$ 300.000,00

CAPITAL SUBSCRITO R$ 300.000,00
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS R$ 63.968,30
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS R$ 63.968,30

FERNANDO DA SILVA JUNIOR

CONTADOR CRC: 8076/0

CPF:076.788.884-73

Paripueira/AL, 31 de dezembro de 2025.

IDIONE MARIA MARKOSKI SWAROWSKI
SOCIA-ADMINISTRADORA

CPF: 326.140.470-15

Pagina2de 5



DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO 31/12/2025

Descricdo 2025
PRESTACAO DE SERVICOS R$ 547.364,00
DEDUGOES R$ 87.578,24
(-) IMPOSTOS R$ 14.012,52
LUCRO BRUTO R$ 533.351,48
(-) DESPESAS OPERACIONAIS R$ 469.383,18
DESPESAS COM PRESTACAO DE SERVICOS | R$ 469.383,18
RESULTADO OPERACIONAL R$ 63.968,30
RESULTADO DO PERIODO R$ 63.968,30

Paripueira/AL, 31 de dezembro de 2025.

FERNANDO DA SILVA JUNIOR

CONTADOR CRC: 8076/0

CPF:076.788.884-73

IDIONE MARIA MARKOSKI SWAROWSKI
SOCIA-ADMINISTRADORA

CPF: 326.140.470-15

Pagina3de5
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Termo de Encerramento

Nome do Livro: BALANCO DE ABERTURA

N2 de Ordem: 1

O presente livro do tipo BALANCO DE ABERTURA contém paginas numeradas, do n® 01 ao n® 04, e serviu para
escrituracdo no periodo de 01/04/2025 a 01/04/2025, da empresa | M M SWAROWSKI STRATO GESTAO
ESTRATEGICA LTDA.

Paripueira, 01/04/2025

FERNANDO DA SILVA JUNIOR | M M SWAROWSKI STRATO GESTAO
PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE ESTRATEGICA LTDA
CRC/AL 008076/0 —7 PESSOA JURIDICA

CNPJ 60.185.251/0001-10
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Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa | M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA consta
assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
07678888473 FERNANDO DA SILVA JUNIOR
60185251000110 | MM SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA

CERTIFICO A AUTENTICAGAO EM 22/07/2026 14:44 SOB N° 20260346195.
PROTOCOLO: 260346195 DE 03/06/2026. NIRE: 27201611115.
I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA
EDVALDO MAIORANO DE LIMA
L RESPONSAVEL PELA AUTENTICAGAO

s MACEIO, 22/07/2026
A facilita.al.gov.br



DECLARAGCAO COMPLEMENTAR DE ATENDIMENTO AOS INDICES
ECONOMICO-FINANCEIROS

EXERCICIO 2025

PREGAO ELETRONICO N° 42/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1416/2026

EMPRESA: I M M SWAROWSKI STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA.
CNPJ: 60.185.251/0001-10
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS ENCERRADAS EM: 31/12/2025

Eu, FERNANDO DA SILVA JUNIOR, Contador, inscrito no CPF n°
076.788.884-73, registrado no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Alagoas sob n° CRC/AL 008076/0-7,
na qualidade de profissional responséavel pela escrituracéo
e pelas demonstracdes contabeis da empresa I M M SWAROWSKI
STRATO GESTAO ESTRATEGICA LTDA., inscrita no CNPJ n°
60.185.251/0001-10, DECLARO, para oS devidos fins,
especialmente para atendimento as exigéncias de
qualificagdo econdmico-financeira do Pregdo Eletrdnico n°
42/2026, Processo Administrativo Eletrdénico n° 1416/2026,
que, com base nos valores constantes do Balanco Patrimonial
encerrado em 31 de dezembro de 2025, os indices econdmico-

financeiros s&o os seguintes:

1. LIQUIDEZ CORRENTE - LC

Férmula:

LC = Ativo Circulante + Passivo Circulante
Valores utilizados:

Ativo Circulante = R$ 381.550,06
Passivo Circulante = R$ 17.581,76



Calculo:

LC

R$ 381.550,06 ~ R$ 17.581,76
LC = 21,70

Dessa forma, o 1Indice de Liquidez Corrente da empresa
corresponde a 21,70, atendendo ao parédmetro minimo

estabelecido no instrumento convocatdrio.

2. LIQUIDEZ GERAL - LG
Férmula:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) =+

(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
Valores utilizados:

Ativo Circulante = R$ 381.550,06
Realizavel a Longo Prazo = R$ 0,00
Passivo Circulante = R$ 17.581,76

Exigivel a Longo Prazo/Passivo N&o Circulante = R$ 0,00

Calculo:

LG = (R$ 381.550,06 + R$ 0,00) = (RS 17.581,76 + RS 0,00)
LG = R$ 381.550,06 = R$ 17.581,76

LG = 21,70

Dessa forma, o 1Indice de Liquidez Geral da empresa
corresponde a 21,70, atendendo ao parédmetro minimo

estabelecido no instrumento convocatdrio.



3. INDICE DE ENDIVIDAMENTO - E
Férmula:

E = (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo) <+ Ativo

Total
Valores utilizados:

Passivo Circulante = R$ 17.581,76
Exigivel a Longo Prazo/Passivo N&do Circulante = R$ 0,00

Ativo Total = R$ 381.550,06

Calculo:

E = (R$ 17.581,76 + R$ 0,00) - R$ 381.550,06
E = 0,0461

0 Iindice de Endividamento corresponde, portanto, a
aproximadamente 0,0461, equivalente a 4,61% do Ativo Total,
encontrando-se substancialmente abaixo do limite méximo de

0,50 estabelecido no instrumento convocatédrio.

4. QUADRO-RESUMO DOS INDICES

INDICE RESULTADO APURADO PARAMETRO DO EDITAL SITUAGAO
Liquidez Geral - LG 21,70 > 1,00 ATENDE
Liquidez Corrente - LC 21,70 21,00 ATENDE
Endividamento - E 0,0461 < 0,50 ATENDE

Declaro, ainda, que:

I - os valores wutilizados nos calculos acima foram
extraidos das demonstracdes contabeis da empresa referentes

ao exercicio encerrado em 31/12/2025;



IT - a presente declaracdo possul natureza complementar e
esclarecedora, destinando-se a explicitar oS indices
econbmico-financeiros exigidos pelo instrumento

convocatério, especialmente o Indice de Endividamento;

IIT - a emissdo desta declaracdo ndo implica alteracgéo,
substituicdo ou modificacdo de quaisquer valores constantes
do Balang¢o Patrimonial, limitando-se a aplicacdo das
férmulas dos indices econbémico-financeiros sobre dados

contdbeis j& existentes e registrados;

IV - o0s indices ora declarados refletem a situacéo
econdmico-financeira da empresa apurada com base no Balanco

Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2025.

Por ser expressdo da verdade e para que produza oOs
efeitos legais e administrativos pertinentes, firmo a

presente declaracdo.

Paripueira/AL, 17 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b FERNANDO DA SILVA JUNIOR
g » Data: 18/09/2026 17:41:00-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FERNANDO DA SILVA JUNIOR
Contador
CPF n°® 076.788.884-73
CRC/AL n° 008076/0-7



@ |CRCA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE ALAGOAS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO ALAGOAS
CERTIDAO DE HABILITAGCAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
ALAGOAS certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissao contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................. : FERNANDO DA SILVA JUNIOR
REGISTRO.......... : AL-008076/0-7
CATEGORIA........ : CONTADOR
CPF..ie . ***.788.884-**

A falsificagcdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cdédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agédo penal.

Emissdo: ALAGOAS, 12/08/2026 as 15:06:10.
Valido até: 10/11/2026.
Caodigo de Controle: 8805650.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCAL.



004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO
04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS

FICHA CADASTRAL

Ano Comp: 2026 Folha: 001

Nome
GRACILIANA ELISE SWAROWSKY

Identificacao
0002780-4

06/01/2016

Data de Admissao

CPF
005.759.540-27

RG (Orgao-UF)
000006150599956 (DNT-AL)

Lotacao

61000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Vinculo
1 - ESTATUTARIO CIVIL

Cargo Efetivo

00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Cargo Comissionado / Funcao Gratificada

Cargo de Substituicao

JANEIRO DE 2026

Poder

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO

Orgao

04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780

Matricula Situacao

1-ATIVO

Funcao/Cargo
00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promocéo Data Promocéao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmmememememememeeeee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUAtAfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

FEVEREIRO DE 2026

Poder Orgdo Matricula Situacao Funcao/Cargo

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promogao Data Promogao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmemeeemmeeeeeeennee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUA$AfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

MARCO DE 2026

Poder Orgdo Matricula Situacao Funcéo/Cargo

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promocao Data Promocao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 B e - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias
104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1- INSTRUAiAfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

Documento emitido via Portal do Servidor em 17/09/2026 por GRACILIANA SWAROWSKY (CPF: 005.759.540-27)



004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO
04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS

FICHA CADASTRAL

Ano Comp: 2026 Folha: 002

Nome
GRACILIANA ELISE SWAROWSKY

Identificacao
0002780-4

06/01/2016

Data de Admissao

CPF
005.759.540-27

RG (Orgao-UF)
000006150599956 (DNT-AL)

Lotacao

61000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Vinculo
1 - ESTATUTARIO CIVIL

Cargo Efetivo

00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Cargo Comissionado / Funcao Gratificada

Cargo de Substituicao

ABRIL DE 2026

Poder

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO

Orgao

04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780

Matricula Situacao

1-ATIVO

Funcao/Cargo
00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promocéo Data Promocéao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmmememememememeeeee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUAtAfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

MAIO DE 2026

Poder Orgdo Matricula Situacao Funcao/Cargo

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promogao Data Promogao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmemeeemmeeeeeeennee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUA$AfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

JUNHO DE 2026

Poder Orgdo Matricula Situacao Funcéo/Cargo

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE

Tipo Promocao Data Promocao

Nivel

Cargo Comissionado/Funcao Gratificada

Referéncia

Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 B e - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias
104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1- INSTRUAiAfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

Documento emitido via Portal do Servidor em 17/09/2026 por GRACILIANA SWAROWSKY (CPF: 005.759.540-27)



004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO FICHA CADASTRAL
04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS
Ano Comp: 2026 Folha: 003
Nome Identificacao Data de Admissao CPF RG (Orgao-UF) Lotacao
GRACILIANA ELISE SWAROWSKY 0002780-4 06/01/2016 005.759.540-27 000006150599956 (DNT-AL) 61000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Vinculo Cargo Efetivo Cargo Comissionado / Funcéo Gratificada Cargo de Substituicao
1 - ESTATUTARIO CIVIL 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE B

JULHO DE 2026

Poder Orgao Matricula Situacao Funcao/Cargo
004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE
Tipo Promocéo Data Promocéao Nivel Cargo Comissionado/Funcao Gratificada Referéncia Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmmememememememeeeee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias

104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUAtAfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

AGOSTO DE 2026

Poder Orgdo Matricula Situacao Funcao/Cargo

004 - GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS PODER EXECUTIVO 04101 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAU | 0002780 1-ATIVO 00061B - PROFESSOR ASSISTENTE
Tipo Promogao Data Promogao Nivel Cargo Comissionado/Funcao Gratificada Referéncia Carga Horaria

14 - UCMSNP2A40 - UCMSNP2A40 - mmemeeemmeeeeeeennee - 40
Setor Centro de Custo Motivo Afastamento Data Afastamento Data Retorno
5105561000 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 96 - 12122000425005000978-GESTAO DE PESSOAS 0- - -

Banco Agéncia Nome Agéncia Conta Corrente Dep. Sal. Familia Dep. IR Data 12 Per. Aquis. Férias Data 22 Per. Aquis. Férias Data Ultima Férias
104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL 02393 370009996268352 00 00 01/01/2025 31/12/2025 02/01/2024

Tipo de Férias Cond. Especial Férias Data Escala Férias Dias Afastado (Prazo)

1 - INSTRUA$AfO NORMATIVA 0 02/01/2025 00

Documento emitido via Portal do Servidor em 17/09/2026 por GRACILIANA SWAROWSKY (CPF: 005.759.540-27)



UniBF

) CENTRO UNIVERSITARIO

unisk  CERTIFICADO

CENTRO UNIVERSITARIO

Pds-Graduacao Lato Sensu

O Reitor do UniBF Centro Universitdrio no uso de suas atribuicdes, confere o presente certificado em Nivel de Especializagdo a

GRACILIANA ELISE SWAROWSKY

pela conclusdo do curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em GESTAODOS SERVICOS DA SAUDE, com 400 horas, aprovado pelo
Conselho Diretor, através da Resolugdo CONDI n° 002/18, de 14/05/2018 e promovido por este Centro Universitdrio no periodo
de 04/11/2022 a 04/11/2024.

Paraiso do Norte, o5 de novembro de 2024.

g £

Fernando Kaio Muniz Hoegen Elisangela |. dos Santos GRACILIANA ELISE SWAROWSKY
Diretor Geral Secretaria Académica Concluinte

Site de Validagdo: https://sistema.alunodigital.com.br/ValidarDocumento.aspx




Aluno: GRACILIANA ELISE SWAROWSKY CPF: 005.759.540-27
Curso: GESTAO DOS SERVICOS DA SAUDE Registro: 011616/2024
Area de Conhecimento (CAPES/CNPQ): Saude e bem estar social Data do Registro: 05/11/2024

Disciplina Ministrante Titulagao Frequéncia Situacao Final

ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL E PROFISSIONAL OSWALDO OLIVEIRA SANTOS JUNIOR MESTRE 100% APROVADO

GESTAO DOS SERVICOS DA SAUDE MAYARA MOREIRA ROGERIO CARVALHO ESPECIALISTA 100% APROVADO

METODOLOGIA DA PESQUISA E DO TRABALHO CIENTIFICO RODRIGO JUNIOR GUALASSI ESPECIALISTA 100% APROVADO

POLITICAS E PROGRAMAS DE SAUDE LUCAS PAULO JACINTO SAAVEDRA DOUTOR 100% APROVADO

QUALIDADE EM SERVICOS DE SAUDE MARCELO GUELBERT DOUTOR 100% APROVADO

VIGILANCIA EM SAUDE CARLOS ALBERTO OCON ESPECIALISTA 100% APROVADO

Recredenciamento pela Portaria N° 950, de 18/09/2024, publicada no D.O.U em 19/09/2024 Credenciada para oferta em EAD pela portaria n® 1.851, publicada no D.O.U. de
29/10/2019. Este curso obedeceu a todas as disposi¢bes da Resolugdo CNE/CES n° 1 de 06 de abril de 2018. Atendendo as exigéncias da lei n° 9.394/1996, do CNE.

Paraiso do Norte, o5 de novembro de 2024
UniBF Centro Universitario - CNPJ: 07.481.324/0001-38
Rua Olavo Bilac, n°® 78 - Centro - CEP 87.780-000 - Paraiso do Norte — Parand
Telefone: (44) 3431-1212 - 99149-7882 (Secretaria de Pds-Graduagdo)

Documento Gerado e Assinado Digitalmente em 05/11/2024 as 14:16:08 (data e hora de Brasilia).
! Dados do Assinante: UNIAO BRASILEIRA DE FACULDADES UNIBF - CPF/CNPJ: 07.481.324/0001-38
; Codigo de Verificagao: 464c394639427a6532526f3d
& Valide esse documento em: https:/sistema.alunodigital.com.br/ValidarDocumento.aspx Informando o cddigo de verificaggo.




UniBF

) CENTRO UNIVERSITARIO

unisk  CERTIFICADO

CENTRO UNIVERSITARIO

Pds-Graduacao Lato Sensu

O Reitor do UniBF Centro Universitdrio no uso de suas atribuicdes, confere o presente certificado em Nivel de Especializagdo a

GRACILIANA ELISE SWAROWSKY

pela conclusdo do curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em ENFERMAGEM EM SAUDE DO TRABALHADOR, com 400 horas,
aprovado pelo Conselho Diretor, através da Resolucdo CONDI n° 002/18, de 14/05/2018 e promovido por este Centro
Universitdrio no periodo de 01/04/2023 a 28/10/2024.

Paraiso do Norte, 28 de outubro de 2024.

g £

Fernando Kaio Muniz Hoegen Elisangela |. dos Santos GRACILIANA ELISE SWAROWSKY
Diretor Geral Secretaria Académica Concluinte

Site de Validagdo: https://sistema.alunodigital.com.br/ValidarDocumento.aspx




Aluno: GRACILIANA ELISE SWAROWSKY CPF: 005.759.540-27
Curso: ENFERMAGEM EM SAUDE DO TRABALHADOR Registro: 011254/2024
Area de Conhecimento (CAPES/CNPQ): Saude e bem estar social Data do Registro: 28/10/2024

Disciplina Ministrante Titulagao Frequéncia Situacao Final

ENFERMAGEM DO TRABALHO MAYARA MOREIRA ROGERIO CARVALHO ESPECIALISTA 100% APROVADO

ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL E PROFISSIONAL OSWALDO OLIVEIRA SANTOS JUNIOR MESTRE 100% APROVADO

GESTAO DOS SERVICOS DA SAUDE MAYARA MOREIRA ROGERIO CARVALHO ESPECIALISTA 100% APROVADO

METODOLOGIA DA PESQUISA E DO TRABALHO CIENTIFICO RODRIGO JUNIOR GUALASSI ESPECIALISTA 100% APROVADO

POLITICAS E PROGRAMAS DE SAUDE LUCAS PAULO JACINTO SAAVEDRA DOUTOR 100% APROVADO

SEGURANCA DO TRABALHO ISEU MILMAN ESPECIALISTA 100% APROVADO

Recredenciamento pela Portaria N° 950, de 18/09/2024, publicada no D.O.U em 19/09/2024 Credenciada para oferta em EAD pela portaria n® 1.851, publicada no D.O.U. de
29/10/2019. Este curso obedeceu a todas as disposi¢bes da Resolugdo CNE/CES n° 1 de 06 de abril de 2018. Atendendo as exigéncias da lei n° 9.394/1996, do CNE.

Paraiso do Norte, 28 de outubro de 2024
UniBF Centro Universitario - CNPJ: 07.481.324/0001-38
Rua Olavo Bilac, n°® 78 - Centro - CEP 87.780-000 - Paraiso do Norte — Parand
Telefone: (44) 3431-1212 - 99149-7882 (Secretaria de Pds-Graduagdo)

*=idhene  Documento Gerado e Assinado Digitalmente em 28/10/2024 as 22:47:21 (data e hora de Brasilia).
oy i‘& ! Dados do Assinante: UNIAO BRASILEIRA DE FACULDADES UNIBF - CPF/CNPJ: 07.481.324/0001-38
ik;-*-‘#,-; Codigo de Verificagdo: 6b395876776d702f7536673d
EEdL=EE Valide esse documento em: https:/sistema.alunodigital.com.br/ValidarDocumento.aspx Informando o cédigo de verificagao.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS — UNCISAL

{ Antiga Escols de Liéncias Médicas de Alagoas)
Transformada pela Lei no. 6.660 de dezembro de 2005
Campus Governador Lamenha Filho - Rua Jorge de Lima, 113
— Trapiche da Barra, CEP. 57.010.300
Maceid - Alagoas

Maceid, 23 de novembro de 2016

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que Graciliana Elise Swarowsky é Professora
Assistente do curso de Enfermagem, em carater efetivo, da Universidade Estadual
de Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL), estando lotada no Nucleo de Salude
do Adulto e do Idoso (NUSAI) desta Universidade. Declaro ainda que a docente
lecionou, no primeiro semestre de 2018, a disciplina de Bases para Intervencao na
Atencéo em Saulde IV — BIAS IV, com carga horaria de 16 horas semanais.

Atenciosamente.

Prof. 'E!ia%a Medeiros

Nicieo de Saude do Adulio &
do ldoso - Coordenadora

Prof. Me. Eliane Moreira Medeiros
Coordenadora do Nucleo de Salde do Adulto e do Idoso - NUSAI



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS — UNCISAL

{ Antiga Escols de Liéncias Médicas de Alagoas)
Transformada pela Lei no. 6.660 de dezembro de 2005
Campus Governador Lamenha Filho - Rua Jorge de Lima, 113
— Trapiche da Barra, CEP. 57.010.300
Maceid - Alagoas

Maceid, 23 de novembro de 2016

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que Graciliana Elise Swarowsky é Professora
Assistente do curso de Enfermagem, em carater efetivo, da Universidade Estadual
de Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL), estando lotada no Nucleo de Salude
do Adulto e do Idoso (NUSAI) desta Universidade. Declaro ainda que a docente
lecionou, no primeiro semestre de 2018, a disciplina de Bases para Intervencao na
Atencéo em Saulde IV — BIAS IV, com carga horaria de 16 horas semanais.

Atenciosamente.

Prof. 'E!ia%a Medeiros

Nicieo de Saude do Adulio &
do ldoso - Coordenadora

Prof. Me. Eliane Moreira Medeiros
Coordenadora do Nucleo de Salde do Adulto e do Idoso - NUSAI



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS - UNCISAL

( Antiga Escola de Liéncias Médicas de Alagoas)
Transformada pela Lei no. 6.660 de dezembro de 2005
Campus Governador Lamenha Filho - Rua Jorge de Lima, 113
— Trapiche da Barra, CEP. 57.010.300
Maceié - Alagoas

Maceio, 23 de novembro de 2016

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que Graciliana Elise Swarowsky & Professora
Assistente do curso de Enfermagem, em carater efetivo, da Universidade Estadual
de Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL), estando lotada no Nicleo de Saude
do Adulto e do Idoso (NUSAI) desta Universidade. Declaro ainda que a docente
lecionou, no primeiro semestre de 2016, a disciplina de Bases para Intervengao na
Atencao em Saude | — BIAS |, com carga horaria de 04 horas semanais.

Atenciosamente.

me. Eliane Moreira Medeiros
Nicieo de Saude doAdulto &

do ldosg - Coordenadora

Prof. Me. Eliane Moreira Medeiros
Coordenadora do Nucleo de Saude do Adulto e do Idoso - NUSAI
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS
UNCISAL
Transformada pela Lei n°6.660 de 28 de dezembro de 2005
Campus Governador Lamenha Filho - Rua Jorge de Lima, 113, Trapiche da Barra
CEP: 57.010-300 Macei6/AL.

CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM
PLANO DE ENSINO

CURSO: Enfermagem ANO LETIVO: 2016

Departamento: Enfermagem

Disciplina: BIAS | ( Bases para a Interveng¢ao na Atengédo a Saude)

Ano letivo: 2016  Série: 1° ano Semestral [ X ] Anual [ ]

Nidmeros de alunos: 40 Carga Horaria Total da Disciplina: 80h

Professores: Maria Rosa; Graciliana Elise Swarowski

CARGA HORARIA/ALUNO
Atividades: Teodrica Anual ( ) Semestral ( X))
Aulas Tedéricas: 60 Aulas Praticas: 20
L. EMENTA

Estuda os aspectos fundamentais da assisténcia de enfermagem da pratica clinica e dos
agravos que envolvem os eixos da atencdo a saude da mulher, crianga, adolescente,
adulto e idoso. Aborda as agbes relativas aos programas de saude, aplicando os
conhecimentos, habilidades e atitudes, pautado na ética e na legislagdo da pratica
profissional. Prepara o estudante para uma assisténcia de enfermagem sistematizada e
humanizada, enquanto componente de uma equipe de saude, contemplando o ser
humano de forma integral, com énfase nas a¢des de promog¢ao a saude.

Il. OBJETIVOS

o GERAIS:
- Despertar no aluno a importancia do cuidado integrado ao individuo nos ciclos de vida.

e ESPECIFICOS:

- Promover o conhecimento dos direitos dos usuarios de saude;

- Desenvolver atividades de promogao a saude bucal;

- Desenvolver atividades de promocgéao e prevengao do uso de alcool e outras drogas;
- Realizar a¢des de prevencdo a acidentes domeésticos;

lll. METODOLOGIA DE ENSINO

Estratégias

[ X ]1Aula expositivas [ X] Discussao em pequenos grupos

[ 1lIniciagdo a pesquisa [ x ] Portfolio




[ X ]Estudo dirigido [ X ]Resenha
[ x]Vivéncia pratica [ X ] Mesa redonda

[ X ] Seminarios [ X ] Dramatizagao

[ X]Prelecao dialogada

Recursos Audiovisuais

[ X ] Quadro Branco [ X] Videos/Filmes
[ X ]Textos [ X ] Data-show

IV. CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO | : PROMOGAO DA SAUDE: concepgdes, principios e operacionalizagdo
Proposito:
Bases historicas e conceituais da promog¢ao da saude
Mediag¢des na promogao a saude
A Politica Nacional de Promocéao da Saude: objetivos, diretrizes, estratégias de implementacéo.
Condicionantes e determinantes sociais da saude e qualidade de vida
A insercao do enfermeiro nas agdes de promogao a saude individual e coletiva.
A nocao de politicas publicas saudaveis e o desenvolvimento de habilidades e atitudes pessoais
Acolhimento, visita domiciliar, busca ativa, educacdo em saude.
Direitos dos usuarios de saude
v Direitos sexuais e reprodutivos;
v" Direitos da crianga e do Adolescente;
v' Direitos das pessoas com necessidades especiais;
v Direito da pessoa idosa.
Atividades praticas

ASANENENENEN

MODULO II: Promovendo a alimentagado saudavel e o bem-estar corporal

A Politica Nacional de Alimentag¢ao e Nutricdo

Noc¢des Alimentares para os grupos populacionais brasileiros.

A higiene corporal e bucal nos ciclos de vida

Beneficios da pratica corporal/atividade fisica e adocao de estilos de vida saudaveis
Oferta e apoio as acoes de praticas corporais em ambientes coletivos de lazer e trabalho
Atividades praticas

AN N NN NN

MODULDO IlI: Promovendo a reducdo da morbimortalidade pelo uso de alcool, tabaco e
outras drogas, violéncias e acidentes de transito.
v" Nogdes epidemioldgicas sobre alcoolismo, tabagismo e outras toxicodependéncias no
Brasil.
Nocdes epidemioldgicas sobre violéncias e acidentes de transito no Brasil
Acbes educativas e sensibilizadoras para os grupos populacionais expostos aos riscos do
uso de alcool, tabaco e outras drogas.
v Iniciativas de redugéo de danos para grupos expostos ao alcool, tabaco e outras drogas.
v' Acgbes educativas e sensibilizadores para os grupos populacionais expostos a violéncias e
acidentes de transito.
v Atividades praticas

v
v

MODULO IV: Promovendo o ambiente seguro no ambito domiciliar e comunitario e
incentivando o desenvolvimento sustentavel
v/ Seguranga no ambiente domiciliar
v Interagao saude — meio ambiente e desenvolvimento sustentavel
v" Uso de metodologias de reconhecimento do territorio, em todas as suas dimensbes —
demografica, epidemioldgica, administrativa, politica, tecnoldgica, social e cultural, como




instrumento de organizacao dos servigos de saude.
v Atividades praticas

IV. AVALIAGAO

AVALIAGAO TOTAL

A avaliacio realizar-se-a de forma continua, mediante avaliagdo de atitudes e comportamentos,
traduzidos e operacionalizados através de indicadores referentes as dimensdes previstas na ficha
de avaliacao e da realizacao de:

-Portfélio.

- Avaliagao tedrica ao final de cada médulo.

- Tutoriais e situacdes problemas.

- Avaliagdo das sinteses e relatorios.

Esta avaliacdo sera feita mediante acompanhamento direto e constante do professor e tera um
instrumento proprio previamente discutido com os alunos da disciplina.

VIl. BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MONTENEGRO, C. A. B.; REZENDE, J. F. Rezende: Obstetricia fundamental. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.
2. SCHMITZ, E. M. et al. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

3. POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005

VI. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CZERESNIA, D.; FREITAS, M C. M. Promocgado da saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. 2. ed. Rio
de Janeiro: Fiocruz, 2009.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de vigilancia em saude. Secretaria de Atencdo a saude.
Politica Nacional de Promog¢ao da Saude. Brasilia, DF, 2007.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de atengao a saude. HumanizaSUS: documento base para
gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia, DF, 2010. (4° edig&o)

VIl. OBSERVAGAO

Reunides conjuntas entre docente titular (responsavel) e docentes da disciplina serao realizadas
periodicamente (antes, durante e apds o término do 1° semestre do ano letivo de 2016), com o
objetivo de discutir o conteudo, a metodologia, o calendario, a atualizagcdo e a padronizacdo da
atuacdo da equipe de docentes envolvidos na disciplina, além da avaliagdo dos alunos e do
processo ensino-aprendizagem como um todo.
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