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LEI N° 2298/2007
De 26 de outubro de 2007.

“CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE INCLUSAO
DE PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Luiz HENRIQUE DE CARVALHO, Prefeito Municipal de
Pilar do Sul, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica criado o Programa Municipal de
Inclusdo de Portadores de Necessidades Especiais, com o objetivo de assegurar o pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais destas pessoas, e sua efetiva integracdo social,
nos termos desta Lei.

§ 1° Na aplicacéo e interpretacdo desta Lei, serdo
considerados os valores basicos da igualdade de tratamento e oportunidade, da justica
social, do respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar, e outros, indicados na
Constituigdo ou justificados pelos principios gerais de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas
portadoras de necessidades especiais 0 cumprimento das disposi¢cdes constitucionais e
legais que lhes concernem, afastadas as discriminacdes e os preconceitos de qualquer
espécie;

Art. 2°. Ao Poder Publico e seus 6rgdos cabe
assegurar as pessoas portadoras de necessidades especiais 0 pleno exercicio de seus
direitos basicos, inclusive dos direitos a educacdo, a saude, ao trabalho, ao lazer, e de
outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal,
social e econdmico.

Paragrafo Unico. Para o fim estabelecido no caput
deste artigo, a municipalidade deve dispensar, no ambito de sua competéncia e finalidade,
aos assuntos objetos esta Lei, tratamento prioritario e adequado, tendente a viabilizar, sem
prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - na area da educacao:

a) a inclusao, no sistema educacional, da Educacédo
Especial como modalidade educativa que abranja a educacédo precoce, a pré-escolar, as
de 1° e 2° graus, a supletiva, a habilitacdo e reabilitacdo profissionais, com curriculos,
etapas e exigéncias de diplomagéao proprios;

b) a insercéo, no referido sistema educacional, das
escolas especiais, privadas e publicas;

c) a oferta, obrigatoria e gratuita, da Educacao
Especial em estabelecimento publico de ensino;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
RUATENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP

www.pilardosul.sp.gov.br

d) o acesso de alunos portadores de deficiéncia
aos beneficios conferidos aos demais educandos, inclusive material escolar, merenda
escolar e bolsas de estudo;

e) a matricula compulséria em cursos regulares de
estabelecimentos publicos e particulares de pessoas portadoras de deficiéncia capazes de
se integrarem no sistema regular de ensino;

Il - na area da saude:

a) a promocdo de acdes preventivas, como as
referentes ao planejamento familiar, ao aconselhamento genético, ao acompanhamento da
gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo da mulher e da crianca, a identificacdo e ao
controle da gestante e do feto de alto risco, a imunizacao, as doengas do metabolismo e
seu diagnéstico e ao encaminhamento precoce de outras doencas causadoras de
deficiéncia;

b) o desenvolvimento de programas especiais de
prevencdo de acidente do trabalho e de transito, e de tratamento adequado a suas vitimas;

¢) a garantia de acesso das pessoas portadoras de
deficiéncia aos estabelecimentos de salde publicos, e de seu adequado tratamento neles,
sob normas técnicas e padrdes de conduta apropriados;

d) a garantia de atendimento domiciliar de saude ao
deficiente grave nédo internado;

e) o desenvolvimento de programas de salde
voltados para as pessoas portadoras de deficiéncia, desenvolvidos com a participacdo da
sociedade e que Ihes ensejem a integragéo social;

Il - na &rea da formacéao profissional e do trabalho:

a) o apoio governamental a formacao profissional, e
a garantia de acesso aos servi¢cos concernentes, inclusive aos cursos regulares voltados a
formacéo profissional,

b) o empenho do Poder Publico quanto ao
surgimento e a manutencdo de empregos, inclusive de tempo parcial, destinados as
pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos comuns;

c) a promogdo de agdes eficazes que propiciem a
insercdo, nos setores publico e privado, de pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na area das edificacles:

a) a adocdo e a efetiva execugcdo de normas que
garantam a funcionalidade das edificacbes e vias publicas, que evitem ou removam 0s
Obices as pessoas portadoras de deficiéncia, permitam o acesso destas a edificios, a
logradouros e a meios de transporte.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se
Portador de Necessidades Especiais todo aquele que possua algum tipo de deficiéncia,
assim considerada toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicoldgica,
fisiolégica ou anatbmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro
do padréo considerado normal para o ser humano.

Art. 42 E considerada pessoa portadora de
necessidades especiais a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial
de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
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ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequiéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade
visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢ées
anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia mudltipla — associacdo de duas ou
mais deficiéncias.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 52 O Programa Municipal de Inclusdo de
Portadores de Necessidades Especiais, obedecera aos seguintes principios;

| - desenvolvimento de acdes conjuntas entre a
Administracdo Publica e a sociedade civil, de modo a assegurar a plena integracdo da
pessoa portadora de necessidades especiais no contexto sdcio-econdmico e cultural;

Il - estabelecimento de mecanismos e instrumentos
legais e operacionais que assegurem as pessoas portadoras de necessidades especiais 0
pleno exercicio de seus direitos basicos que, decorrentes da Constituicdo e das leis,
propiciam o seu bem-estar pessoal, social e econémico; e

Il - respeito as pessoas portadoras de
necessidades especiais, que devem receber igualdade de oportunidades na sociedade por
reconhecimento dos direitos que lhes sdo assegurados, sem privilégios ou paternalismos.

Art. 6° S&do objetivos do Programa Municipal de
Incluséo de Portadores de Necessidades Especiais:

| - 0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia da pessoa
portadora de deficiéncia em todos os servigos oferecidos a comunidade;
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Il - integracdo das acdes dos Orgdos e das
entidades publicos e privados nas areas de saude, educacdo, trabalho, transporte,
assisténcia social, edificacdo publica, habitacdo, cultura, desporto e lazer, visando a
prevencédo das deficiéncias, a eliminacdo de suas multiplas causas e a inclusédo social;

Ill - garantia da efetividade dos programas de
prevencéo, de atendimento especializado e de incluséo social;

IV - o desenvolvimento de politicas publicas de
incentivo a contratacao de pessoas com necessidades especiais pelo setor privado;

V - conveniar com a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pilar do Sul - APAE-, a fim de subvencionar o treinamento
e de pessoas com necessidades excepcionais junto a 6rgdos da Administracdo Publica
municipal.

CAPITULO 1Nl
DO CONVENIO

Art. 7° Para atender as determinacfes desta Lei,
fica o Poder Executivo autorizado a conveniar com a Associagcdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pilar do Sul — APAE-, inscrita ho CNPJ sob n® 03.588.236/0001-89,
sediada na Avenida Miguel Petrere, n° 1.378, Bairro Campo Grande, Pilar do Sul-SP,
objetivando a realizagdo atividades de treinamento de pessoas com necessidades
especiais atendidas pela referida Entidade junto a 6rgédos da Administracdo Municipal.

8§ 1° Pelo convénio a APAE indicara até 05 (cinco)
portadores de necessidades especiais atendidos pela entidade para realizarem tarefas
junto a 6rgdos da Administragdo Municipal, objetivando o treinamento e a capacitacdo
destas pessoas para que possam ingressar no mercado de trabalho.

§ 2° Os portadores de necessidades especiais
realizar@o tarefas condizentes com suas capacidades, pelo periodo de 04 (quatro) horas
diarias;

§ 3° Cabera a Secretaria de Administragao,
Patrimdnio e Recursos Humanos indicar os locais onde os portadores de necessidades
especiais realizaréo suas tarefas de treinamentos e capacitacao;

8 4° Em nenhuma hipétese sera admitido que o
portador de necessidades especiais permaneca em treinamento por periodo superior a 02
(dois) anos.

Art. 7° Para que a APAE preste uma ajuda de
custos aos portadores de necessidades especiais que estejam em treinamento junto aos
orgdos da Administragdo Municipal, a municipalidade repassara a entidade o valor
equivalente 0,5 (meio) salario minimo por pessoa em treinamento.

Art. 8° - No caso da entidade ndo preencher os
requisitos exigidos pelo Tribunal de Contas na Instru¢do 02, no que diz respeito ao
preenchimento e juntada de documentos exigidos no anexo 04 e no artigo 32, inciso Il, da
citada norma, os repasses serdo automaticamente suspensos, se nao houver a
comprovacao dos seguintes documentos:



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
RUATENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18.185-000 - TEL/FAX 15. 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP

www.pilardosul.sp.gov.br

a) manifestagdo expressa do Conselho Fiscal ou
orgdo correspondente do beneficiario sobre exatiddo do montante comprovado, atestando
estar depositada eventual parcela ainda ndo aplicada;

b) declaracdo da existéncia de fato e do
funcionamento da entidade, relativa ao periodo de concesséo, firmada por Autoridade
Publica, Estadual ou Federal, com jurisdicdo no municipio no qual se encontra sediada;

c) copia do balanco ou demonstragdo da receita e
da despesa, com indicacdo dos valores repassados pelo 6rgdo concessor referente ao
exercicio em que o numerario foi recebido.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicacédo
desta Lei correrdo por conta dos recursos or¢gamentarios proprios.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando eventuais disposi¢cdes em contrario.

Pilar do Sul, 26 de outubro de 2007.

LUIZ HENRIQUE DE CARVALHO
Prefeito Municipal

NERY URIAS PROENCA
Sec. de Neg. Jur. e Tributérios

Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul,

Edna A. dos Santos Leite
Chefe de Negdcios Juridicos



