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ANEXO | — DESCRICAO DOS EMPREGOS

1.01 — MECANICO (DE MAQUINAS PESADAS E CAMINHOES)

Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo; Interpretar desenhos e normas técnicas; Preencher ordem de
servico; Orcar servicos manuais e por computador; Estimar tempo de execucédo; Preencher requisicao de material,
Identificar o trabalho a ser realizado; realizar manutencédo de motores, sistemas e partes dos veiculos; selecionar
ferramental de acordo com o trabalho; Remover o motor do veiculo; Desmontar o motor; Conferir pecas no
recebimento; Controlar dimensional das pecas; Enviar pecas para retificagdo; Instalar motor no veiculo; Montar
motor; Ajustar valvulas no motor; ldentificar tipos de transmissdo e funcionamento; Remover sistemas de
transmissdo; Efetuar ajustes de montagem na transmissao; Limpar filtros de transmisséo; Instalar sistemas de
transmissao no veiculo; Ajustar componentes mecanicos elétricos e hidraulicos; Regular freios; Sangrar sistema
de freios; Drenar filtros da linha de alimentacdo; Interpretar diagramas eletroeletrdnicos; Regular sistema de
ignicdo e injecéo; Ajustar cubos de rodas; Regular altura da suspensdo; Balancear rodas; Lubrificar articulagdes
da suspenséo; Alinhar sistema de direcdo; Substituir bracos do sistema; Ajustar componentes pneumaticos.
Substituir Pecas dos Diversos Sistemas: Trocar pecas com defeito de fabricacdo; Trocar pecas desgastadas pelo
tempo de uso; Substituir agregados (compressor, alternador, bomba d'agua etc.); Trocar filtros e lubrificantes;
Substituir agregados da suspenséo; Trocar pecas do sistema de escapamento; Trocar fluidos hidraulicos; Trocar
sistema de embreagem; Desmontar sistema de transmissdo; Trocar valvula injetora; Trocar componentes
eletroeletrénicos; Trocar amortecedores; Trocar barras estabilizadoras e hastes de reagdo; Trocar molas; Trocar
tensores; Trocar valvulas pneuméticas; Trocar buchas; Trocar terminais esféricos (pivds); Trocar rolamentos de
rodas; Trocar componentes da unidade hidraulica; Trocar radiadores; Trocar sensores térmicos; Trocar
mangueiras, correias e polias; Trocar vedantes de Oleo e Agua; Substituir bolsas de ar; Substituir 6leo de
amortecedores. Reparar Componentes e Sistemas de Veiculos: Reparar sistema de arrefecimento; Reparar
sistema de sobre alimentagdo; Reparar sistema de escapamento; Reparar valvulas pneumaticas; Reparar bomba
de combustivel; Reparar valvula injetora (diesel); Reparar carburadores; Reparar bomba injetora; Reparar sistema
de carga e partida; Reparar bomba hidraulica da direcdo; Reparar caixa de direcdo; Reparar unidade hidraulica;
Reparar bomba d'4gua; Realizar manutencdo da bomba hidraulica; Testar desempenho de componentes e
sistemas de veiculos; Testar motor no veiculo; Testar sistema de transmissao no veiculo; Testar valvulas injetoras;
Efetuar testes hidraulicos e pneumaticos; Testar circuitos eletroeletrénicos; Verificar funcionamento da alavanca e
cabo de freios; Testar presséo de alimentagéo e vazao; Verificar condi¢cdes da tubulacdo e tanque de combustivel;
Testar estanqueidade do sistema de alimentagdo; Testar sistema eletroeletrénico do freio ABS; Realizar teste de
funcionamento do sistema de arrefecimento; Realizar teste de emissdo de poluentes; Verificar condic6es de
funcionamento dos componentes do freio. Realizar trabalho com seguranca: Identificar areas de risco; Descartar
pecas, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas ambientais; Consultar recomendacfes de seguranca
contidas nos manuais e nos veiculos;

2.01 — TECNICO EM EDIFICACOES |

Elaborar orcamentos de materiais, mdo-de-obra e planos de trabalho para a obra; Acompanhar obras publicas, dar
orientacdes técnicas de execucdo e utilizacdo de equipamentos, realizar conferéncia de projetos e medi¢cBes de
obras; Realizar levantamento e coleta de informagfes necessarias a elaboracdo dos projetos; Desenvolver
esbogos, plantas e relatdrios técnicos; auxiliar nos planos de trabalho de topografia em campo e escritério, para
fornecer dados necessarios para a construcéo de obras; Auxilio na andlise de projetos; Acompanhar os trabalhos
de terraplanagem fornecendo os dados necessarios a equipe operacional; Analisar os processos administrativos
no que for pertinente a sua atribuicdo técnica; Organizar e consultar mapas e plantas, registros e especificages
para dar suporte a elaboragdo de trabalho técnico; elaborar relatdrios de vistorias realizadas para manter seus
superiores atualizados quanto ao servigo; executar quaisquer outras atividades correlatas dentro da Secretaria de
lotacéo.

3.01 - ADVOGADO

Representar em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas agbes em que for autora, ré ou interessada, acompanhando o
andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses da administragdo municipal.

Emitir pareceres em processos administrativos onde houver necessidade de orientacao juridica e naqueles de sua
competéncia, examinar e aprovar minutas contratuais e editais de licitagdo. Auxiliar na orientagdo juridica da
administracdo em geral.

Prestar os seguintes servicos dentro do Centro de Referéncia de Assisténcia Social: Oferecer atendimento de
advocacia publica, receber dendncias, prestar orientacdo juridica aos usuéarios do Centro de Referéncia, fazer
encaminhamentos processuais, proferir palestras sobre os direitos dos usuarios do servigo, esclarecer
procedimentos legais aos técnicos do servico, participar de palestras informativas a comunidade, fazer estudo
permanente acerca do tema da violéncia, capacitar agentes multiplicadores, manter atualizados os registros de
todos os atendimentos e participar de todas as reunifes da equipe.
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3.02 — AGENTE DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

Executar atividades de fiscalizagcéo tributaria fazendaria; controlar tarefas relativas a tributacéo, fiscalizagédo e
arrecadacgdo; examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas fiscais, faturas, balangos e outros documentos
dos contribuintes; expedir notificacdo, autos de infracdo e lancamentos previstos em leis, regulamentos e no
cédigo tributario municipal; instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias; orientar e
fiscalizar o cumprimento das leis, colaborar com as cobrancas da Secretaria de Negécios Juridico e Tributarios;
visitar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos com a finalidade de fiscalizacdo do
pagamento das taxas e impostos municipais; manter atualizado o cadastro econémico de contribuintes municipais;
verificar a legislacdo fazendo uso nas situacdes pertinentes; emitir guias para o recolhimento das contribuices,
junto ao 6rgdo municipal ou instituices financeiras; elaborar relatério de vistoria; executar trabalhos de
fiscalizag@o no campo; executar outras tarefas correlatas.

3.03 — ASSISTENTE SOCIAL

Preparar programas de trabalho referentes ao servico social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e
executar trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar clientes a hospitais acompanhando o
tratamento e a recuperacdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a
situacdo social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para o estudo, prestando
orientacdo com vistas a solucdo adequada ao problema, estudar os antecedentes da familia; orientar a selecéo
sécio-econbmica para a concessdo de beneficios; fazer levantamentos so6cio-econémicos para a concessao;
selecionar candidato a amparo pelo servico de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, etc. fazer
levantamentos sécio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas
relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar servicos em
creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no
desenvolvimento de pesquisas médico - sociais e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do doente e de
sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo de atividades préprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

3.04 — ENGENHEIRO AMBIENTAL

Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnoldgico sobre a qualidade de vida, considerando importantes restricdes
nao técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econémicos estéticos e humanos, levando em conta a
interacdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como biolégico e social; primar pelo desenvolvimento
equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquaticos; examinar qualitativa quantitativamente as modificacfes
introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade biolégica ou tecnolégica da
populacdo nesta evolucédo, verificando o desenvolvimento econémico e urbano, seja através de interferéncias no
meio, seja no processo tecnoldgico; participar de auditorias ambientais; desenvolver gestdo e planejamento
ambiental; controlar a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia; verificar as
redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; realizar pericias, emitir e assinar laudos
técnicos e pareceres em questdo da competéncia; I-coordenar promover e orientar programas e campanhas que
visem conscientizar a populacdo sobre questdes que envolvem a interagcdo dos fatores ambientais do
desenvolvimento tecnolégico da comunidade; intervir nos processos de producdo, aliado ao conhecimento real
das imposicdes legais, tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolucao e prevengdo de problemas
ambientais; elaborar projetos ou planos de manejo e recuperacdo de recursos e ambientes degradados do
municipio a fim de promover sua adequada utilizagdo; atender as normas de higiene e de seguranca de trabalho;
desempenho das atividades na area, referentes a arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servicos afins e
correlatos; planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informag8es ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagdo de
relatérios semestrais das atividades para analise; analisar e dar parecer sobre a aprovagéo de plantas projetados
em &reas que incidam limitag6es ambientacdes; realizar levantamento floristico; executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

3.05 — MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e
infeccdes existentes, medicando e/ou encaminhando para novos exames. Realizar a coleta de material preventivo
do céancer (coleta de citologia oncética). Executar cauterizacdes de colo de Utero com criocautério. Realizar o
planejamento familiar, através de palestras e explanacges a respeito dos métodos existentes na unidade de saude
e fornecendo o material quando solicitado. Realizar investigagfes de esterilidade conjugal através de exames.
Participar de equipe multiprofissional, elaborando ou adequando programas, normas e rotinas, visando a
sistematizagdo e melhoria da qualidade das acdes de salde prestadas. Desempenhar outras atividades
correlatas. Obedecer o codigo de ética médica.
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3.06 — MEDICO PEDIATRA

Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes até 14 anos de idade solicitando e
interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo,
registrando a consulta em documentos préprios. Participar de equipe multidisciplinar na elaboracéo de diagnéstico
de salde na area, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de saude
da comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades. Coordenar as atividades médico-
pediatricas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo
planos de trabalho. Participar na elaboracdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade das acfGes de salde prestadas. Prestar atendimento a criancas de
creches e escolas, periodicamente, coletando dados sobre epidemiologia e programa vacinal. Desempenhar
outras atividades correlatas. Obedecer o codigo de ética médica.

3.07 — MEDICO PSIQUIATRA

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promocdo da saude;
coordenar programas e servicos em saude; efetuar pericias; auditorias e sindicancias médicas, elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area medica. Obedecer o cédigo de ética médica.

3.08 — PEB Il - EDUCAGCAO FISICA

a) Participar do processo de planejamento e elaboracgdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar;
b) Orientar a aprendizagem dos alunos;

c) Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;

d) Zelar pela aprendizagem do aluno;

e) Estabelecer os mecanismos de avaliacdo e implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento;

f) Participar de atividades extra-classe;

g) Realizar trabalho integrado com o apoio pedagégico;

h) Colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

i) Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

j) Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas;

k) Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.
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